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Vorschlag - Pensionskasse Rente klass. Überschußsystem

Vorschlag für: Herrn Muster Versicherungsbeginn: 01.04.2005

Personalien
Geschlecht: männlich Geburtsdatum: 27.02.1979

Hauptversicherung
monatl. Beitrag: 206,00 EUR Rentenbeginnalter: 65 Jahre
Rentenbeginn: 01.04.2044 Rentenbezugsform: dynamisch
Rentenzahlweise: monatl. Rentengarantiezeit: 5 Jahre
Todesfallschutz: mit Todesfallschutz i.d.

Aufschubzeit

Anbieter Art Tarif Mind.-
koll.-
größe

garant.
Rente

mgl.
Rente

im
1. Jahr

mgl.
Rente

im
5. Jahr

garant.
Abfindung

mgl.
Abfindung

mgl.
Ablauf-
rendite

[Pers.] [EUR] [EUR] [EUR] [EUR] [EUR] [%]

A#8675 PK PRK 10 873 1.389 1.468 174.132 276.664 4,81

A#8687 PK 928 Gruppe 5 901 1.336 1.432 180.158 267.229 4,67

A#19 VR 1PK(B) Kollektivtarif 5 100 810 1.321 1.367 158.133 257.827 4,52

A#52 VR 1PK(B) Kollektivtarif 5 100 810 1.321 1.367 158.133 257.827 4,52

A#69 VR 1PK(B) Kollektivtarif 5 100 810 1.321 1.367 158.133 257.827 4,52

A#37 VR RC (R1 G4) 5 952 1.318 1.380 189.414 262.208 4,59

A#53 VR RC (R1 G4) 5 952 1.318 1.380 189.414 262.208 4,59

A#8689 PK RC (R1 G4) 5 952 1.318 1.380 189.414 262.208 4,59

A#19 VR 1PK(B) Kollektivtarif 4 10 796 1.294 1.339 155.269 252.586 4,43

A#52 VR 1PK(B) Kollektivtarif 4 10 796 1.294 1.339 155.269 252.586 4,43

A#69 VR 1PK(B) Kollektivtarif 4 10 796 1.294 1.339 155.269 252.586 4,43

A#37 VR RC (R1 G3) 5 927 1.279 1.338 184.447 254.370 4,46

A#53 VR RC (R1 G3) 5 927 1.279 1.338 184.447 254.370 4,46

A#8689 PK RC (R1 G3) 5 927 1.279 1.338 184.447 254.370 4,46

A#8675 PK PR 1 805 1.274 1.347 160.537 253.884 4,45

A#19 VR 1PK(B) Kollektivtarif 2 5 777 1.258 1.301 151.701 245.445 4,31

A#52 VR 1PK(B) Kollektivtarif 2 5 777 1.258 1.301 151.701 245.445 4,31

A#69 VR 1PK(B) Kollektivtarif 2 5 777 1.258 1.301 151.701 245.445 4,31

A#19 VR 1PK(B) Kollektivtarif 1 3 772 1.246 1.289 150.578 243.258 4,27

Die Tabelle ist nach Spalte 'mgl. Rente im 1. Jahr' sortiert.

Wichtiger Hinweis: Die diesem Vorschlag zugrunde liegenden prognostizierten Werte dürfen der Höhe nach nicht garantiert werden. Sie sind nur als 
Beispiel anzusehen. Die Höhe der künftigen Gewinnbeteiligung eines Anbieters bzw. einer Pensionskasse läßt sich nur unverbindlich darstellen, da die 
künftige Überschußbeteiligung vor allem von Kapitalerträgen, aber auch vom Verlauf der Sterblichkeit und der Entwicklung der Kosten abhängt.
Die Berechnungsergebnisse werden aufgrund von Beispielrechnungen ermittelt. Hierbei können kleinere Differenzen zu Beispielrechnungen der Anbieter 
entstehen, die auf Rundungsdifferenzen zurückzuführen sind.Diese möglichen Abweichungen sind jedoch so geringfügig, dass eine Vergleichbarkeit der 
Anbieter untereinander nicht verzerrt wird.Außerdem wird nicht in allen Angebotsprogrammen der Anbieter mit einer Laufzeit in vollen Jahren gerechnet, 
während dies in AV-WIN der Vergleichbarkeit dient.
Trotz größter Sorgfalt kann eine Garantie für die wiedergegebenen Zahlen nicht gegeben werden. Die Ergebnistabelle erhebt nicht den Anspruch, einen 
vollständigen Marktüberblick abzubilden, da z.B. Tarifwerke vom Programmhersteller wegen fehlender Informationen seitens der Anbieter nicht berechnet 
werden können und nicht alle Tarife bzw. Anbieter für Vermittler grundsätzlich zugänglich sind.
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Anbieter Art Tarif Mind.-
koll.-
größe

garant.
Rente

mgl.
Rente

im
1. Jahr

mgl.
Rente

im
5. Jahr

garant.
Abfindung

mgl.
Abfindung

mgl.
Ablauf-
rendite

[Pers.] [EUR] [EUR] [EUR] [EUR] [EUR] [%]

A#52 VR 1PK(B) Kollektivtarif 1 3 772 1.246 1.289 150.578 243.258 4,27

A#69 VR 1PK(B) Kollektivtarif 1 3 772 1.246 1.289 150.578 243.258 4,27

A#37 VR RC (R1 G2) 5 902 1.239 1.297 179.481 246.532 4,33

A#53 VR RC (R1 G2) 5 902 1.239 1.297 179.481 246.532 4,33

A#8689 PK RC (R1 G2) 5 902 1.239 1.297 179.481 246.532 4,33

A#19 VR 1PK(B) Einzeltarif 1 749 1.206 1.247 146.108 235.291 4,13

A#52 VR 1PK(B) Einzeltarif 1 749 1.206 1.247 146.108 235.291 4,13

A#69 VR 1PK(B) Einzeltarif 1 749 1.206 1.247 146.108 235.291 4,13

A#37 VR R C (R1 G1) 5 877 1.200 1.256 174.515 238.694 4,19

A#53 VR RC (R1 G1) 5 877 1.200 1.256 174.515 238.694 4,19

A#8687 PK 928 Compact 1 816 1.200 1.287 163.292 240.090 4,21

A#8689 PK RC (R1 G1) 5 877 1.200 1.256 174.515 238.694 4,19

A#9 VR cR REN420Z 100 760 1.168 1.262 159.042 244.468 4,29

A#9 VR cR REN417Z 5 746 1.141 1.233 156.184 238.862 4,19

A#76 VR PK10 W 101 785 1.133 1.203 165.467 238.800 4,19

A#37 VR RC (R1) 1 827 1.128 1.181 164.616 224.451 3,93

A#53 VR RC (R1) 1 827 1.128 1.181 164.616 224.451 3,93

A#8689 PK RC (R1) 1 827 1.128 1.181 164.616 224.451 3,93

A#8679 PK EPA1/EPA3 1 623 1.124 1.234 153.168 276.335 4,81

A#76 VR PK10 R 101 764 1.096 1.163 161.042 230.972 4,05

A#76 VR PK10 T 30 759 1.096 1.163 160.038 231.026 4,05

A#8676 PK STR1/STR2 U 10 631 1.087 1.174 155.364 267.780 4,67

A#10473 PK PRA G 10 855 1.073 1.115 178.749 224.314 3,92

A#76 VR PK10 Q 5 742 1.072 1.137 156.419 225.843 3,95

A#76 VR PK10 S 30 750 1.071 1.137 158.093 225.757 3,95

A#8680 PK RA(R)96 K40b 1.000 652 1.069 1.168 159.499 261.354 4,57

A#8680 PK RA(R)96 K40 1.000 650 1.065 1.164 158.917 260.399 4,56

A#8676 PK STR1/STR2 G k. A. 617 1.063 1.148 151.895 261.802 4,58

A#9 VR cR REN416Z 1 699 1.059 1.144 146.429 221.614 3,87

A#10473 PK PRA GS 5 838 1.055 1.096 175.094 220.612 3,85

A#8680 PK RA(R)96 K30b 500 644 1.051 1.149 157.566 257.110 4,50

A#10680 PK PKR1 1 807 1.051 1.083 163.686 209.206 3,62

A#10680 PK PKR1 /Koll 10 807 1.051 1.083 163.686 209.206 3,62

A#8680 PK RA(R)96 K30 500 642 1.048 1.145 156.990 256.171 4,49

A#8686 PK NPKR2101 1 785 1.045 1.088 156.214 207.996 3,60

A#8680 PK RA(R)96 K20b 100 636 1.034 1.131 155.633 252.902 4,43

A#8676 PK R1/R2 (PE) IPV k. A. 603 1.031 1.113 148.638 253.931 4,45

Die Tabelle ist nach Spalte 'mgl. Rente im 1. Jahr' sortiert.
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Anbieter Art Tarif Mind.-
koll.-
größe

garant.
Rente

mgl.
Rente

im
1. Jahr

mgl.
Rente

im
5. Jahr

garant.
Abfindung

mgl.
Abfindung
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[Pers.] [EUR] [EUR] [EUR] [EUR] [EUR] [%]

A#8676 PK R1/R2 (PE) G k. A. 603 1.031 1.113 148.638 253.931 4,45

A#8680 PK RA(R)96 K20 100 634 1.030 1.126 155.064 251.978 4,42

A#8677 PK 1PK(B) Kollektivtarif 5 100 631 1.028 1.064 155.591 253.403 4,44

A#8680 PK RA(R)96 K10b 10 629 1.017 1.112 153.700 248.742 4,36

A#8676 PK R1/R2 (PE) 1 589 1.014 1.096 145.209 249.874 4,38

A#8680 PK RA(R)96 K10 10 626 1.014 1.108 153.138 247.834 4,35

A#8677 PK 1PK(B) Kollektivtarif 4 10 620 1.008 1.043 152.885 248.431 4,36

A#8696 PK cR REN420Z 100 642 991 1.070 157.322 242.554 4,26

A#76 VR PK10 G 1 695 985 1.046 146.429 207.681 3,59

A#8677 PK 1PK(B) Kollektivtarif 2 5 607 980 1.014 149.495 241.597 4,24

A#8677 PK 1PK(B) Kollektivtarif 1 3 602 972 1.005 148.439 239.524 4,20

A#10473 PK PRA 1 775 971 1.008 161.853 202.930 3,49

A#8696 PK cR REN417Z 5 631 969 1.046 154.579 237.089 4,16

A#8692 PK PK11 Classic 10 611 967 1.036 155.730 246.470 4,33

A#8699 PK PK10 W 101 665 956 1.015 163.548 234.945 4,12

A#8677 PK 1PK(B) Einzeltarif 1 585 941 974 144.203 231.948 4,07

A#8699 PK PK10 R 101 648 925 982 159.302 227.420 3,98

A#8699 PK PK10 T 30 644 925 982 158.296 227.427 3,98

A#8699 PK PK10 S 30 637 905 960 156.471 222.407 3,89

A#8699 PK PK10 Q 5 630 905 960 154.795 222.415 3,89

A#8692 PK PK11 Collect 10 574 901 966 146.307 229.738 4,03

A#8696 PK cR REN416Z 1 590 896 968 144.561 219.330 3,83

A#8692 PK PK11 Comfort 1 558 876 938 142.233 223.171 3,90

A#8699 PK PK10 G 1 591 834 885 145.222 204.973 3,54

Die Tabelle ist nach Spalte 'mgl. Rente im 1. Jahr' sortiert.


